PATVIRTINTA

Siauliy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos
biuro direktoriaus 2023 m. gruodzio 29 d.
isakymu Nr. V-80

§IAULIU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO KORUPCIJOS
PREVENCIJOS 2024-2026 M. PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

L. Siauliu rajono savivaldybés visuomeneés sveikatos biuro korupcijos prevencijos 2024-2026
m. programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos
prevencija ir kontrole Siauliy rajono savivaldybes visuomenés sveikatos biure (toliau — Biuras)
2024-2026 m. laikotarpiu.

2. Programa parengta vadovaujantis Lictuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu
(Zin., 2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 m.
programa, patvirtinta Lictuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanéiy Biure, clgesys, neatitinkantis jiems suteikty
1galiojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams:

3.2. korupcijos prevencija — korupcijos pricZasiy, salygy atskleidimas ir $alinimas
sudarant bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistemg, poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobaidzio nusikalstamy veiky darymo;

3.3. Korupcijos rizikos veiksniai — priczastys, salygos, jvykiai ir aplinkybes, del kuriy gali
bilti padarytas korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas.

3.4. Korupcinio pobidzio teisés paZzeidimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto
asmens administracinis, darbo drausmés ar tarnybinis nusizengimas, padarytas tiesiogiai ar
netiesiogiai siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado,
privilegijos) sau ar kitam asmeniui, taip pat ja priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine
padétimi, virSijant jgaliojimus, neatlickant pareigy, paZeidZiant viefuosius interesus, taip pat
korupcinio pobtdZio nusikalstama veika.

3.5, Valstyb¢s tarnautojui prilyginamas asmuo — asmuo, kuris dirba arba kitais istatyme
numatytais pagrindais eina pareigas vieSajame arba privadiajame juridiniame asmenyje ar kitoje

organizacijoje arba verdiasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius igaliojimus, arba



turt teisg veikti $io juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia viesasias paslaugas,
taip pat arbitras arba prisiekusysis.

4. Kitos Programoje vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

5. Programos jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja uZ korupcijai atsparios aplinkos

ktirimg atsakingas asmuo (toliau — Atsakingas asmuo), skiriamas Biuro direktoriaus jsakymu

II SKYRIUS
KORUPCIJOS SAMPRATA

5. Korupeija — bet koks tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar
kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybes interesams.

6. Korupcinio pobudzio teis¢s pazeidimai — korupcinio pobudZio nusikalstama veika ir jai
tapatlis pagal pobldj, tatiau maZiau pavojingi teisés paZeidimai, uZ kuriuos numatyta
administracing, drausminé ar kitokia teisin¢ atsakomybe. Tai yra vienas i§ pavojingiausiy socialiniy
reiSkiniy, keliantis grésme 7mogaus teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, i8kreipiantis socialinj
teisinguma, konkurencija, verslo sglygas, stabdantis ckologijos plétra, keliantis pavojy valstybes
valdymui, valstybés institucijy stabilumui ir visuomenés moralei.

7. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos: kysininkavimas, tarpininko ky$ininkavimas,
papirkimas. Kitos nusikalstamos veikos paperkant ar siekiant asmeninés naudos: kario, valstybes
tarnautojo ar kito darbuotojo piktnaudZiavimas tarnybine padetimi arba jgaliojimy virijimas,
tarnybos  pareigy neatlikimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, piktnaudZiavimas
pasitikéjimu tarnybingje, komercingje, tkinéje ar finansingje veikloje, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukéiavimas, turto pasisavinimas ar 185vaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, viesyjy pirkimy tvarkos pazeidimas, neteisingu
duomeny apic pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu bidu lgyty pinigy ar turto
legalizavimas, taip pat ty¢inis ir nusikalstamas buhalterinio dokumento ar iraso, kuriame nurodoma
melaginga arba netiksli informacija, sukiirimas arba panaudojimas ar neteisetas atlikto mokéjimo
neuzregistravimas ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy wveiky padarymu siekiama ar

reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

III SKYRIUS
VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBI:



8. Sveikatos sistemos istaigy (Sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy,
asmens ir visuomenés sveikatos priezidros jstaigy bei kity jstaigy) vykdoma veikla yra priskiriama
prie veiklos sriciy, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas.

9. Biuro veikloje galima i3skirti ias veiklos sritis. kuriose galima korupcijos pasireiskimo
tikimybeé:

9.1. prekiy ir (ar) paslaugy viesieji pirkimai;

9.2. nelegaltis mokéjimai teikiant visuomenés sveikatos prieZiuros paslaugas gyventojams,
juridiniams asmenims;

9.3. konkursai ¢iti parcigas Biure.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINTAI

10. Programos tikslas — i3aiskinti ir $alinti korupcijos Biure prielaidas, uZtikrinti skaidresne
ir veiksmingesng Biuro bei jo darbuotojy veiklg.

11. Programos uZdaviniai:

11.1. parengti korupcijos prevencijos programa, paskirti atsakinga asmenj;

11.2. didinti viesyjy pirkimy Biure organizavimo ir atlikimo vieSuma, skaidrumg ir kontrole;

11.3. bendradarbiauti korupeijos prevencijos ir kontrolés klausimais:

11.4. informuoti apie galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos Biure atvejus;

11.5. Sviesti ir informuoti visuomeng ir Biuro darbuotojus korupcijos prevencijos klausimais.

V SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLO IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

12. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir kontrolé vertinami pagal Siuos
rodiklius:

12.1. jvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skai¢ius:

12.2. nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiéius;

12.3. Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy jgyvendinimas nustatytais
terminais;

12.4. pranesimy apie galimus korupeinio pobudzio teisés paZeidimus skaidius.

13. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal

Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.



VI SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

14. Programos uzdaviniams igyvendinti sudaromas Siauliy rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro korupcijos prevencijos 2024-2026 m. programos jgyvendinimo priemoniy planas,
kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

I5. Programos jgyvendinimo pricmoniy planas yra neatskiriama Sios Programos dalis. Jis
tvirtinamas ir atnaujinamas Biuro dirckioriaus isakymu, atsizvelgiant | galimas ar nustatytas
korupcijos pasirei¥kimo visuomenés sveikatos priezifiroje sritis ir §ios Programos 1gyvendinima.

16. UZ Sios Programos nuostaty bei priemoniy igyvendinimg teisés akty nustatyta tvarka
atsakingas Biuro direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

17. Siekiant veiksmingai jgyvendinti Programg, pasiradytinai supazindinti visi Biuro

darbuotojai.

VII SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Programa visuomenei pateikiama Siauliy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos

biuro interneto svetainéje adresu www.siauliurvsb.It.




